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ACTA
21 de septiembre 2024 CANCHA DEL INTERNADO- CHAMEZA HORA FINAL: 12:00 p.m.

OBJETIVO DE LA REUNION

Comprender los conceptos bdsicos de participacion ciudadana y la importancia de la participacidn en equipo para alcanzar metas comunes
ue fortalezcan la comunicacidn y el respeto entre los participantes, promoviendo la inclusién (GRUPO LOS FUTBOLISTAS COLOMBIANOS,
NCUENTRO COMUNITARIO- CURSO DE VIDA DE 10 A 13)

FUNCIONARIO RESPONSABLE - Claudia Marcela Clavijo Delgado -Psicosocial
FUNDEPRO - Jeisson Libardo Sanchez Mendieta — Gestor de Experiencia.
TEMAS
TRATADOS
AGENDA

1. Saludo y bienvenida.
2. Actividad olla comunitaria y desarrollo de la experiencia pedagégica.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se da inicio al encuentro de la olla comunitaria el 21 del Mes de Septiembre de 2024 de la siguiente manera:

1. En primer lugar, reunimos a los participantes, familia y comunidad invitada, junto con la psicosocial y el gestor de
experiencias, esto con el fin de dar inicio a la tercera olla comunitaria y asi distribuir las actividades de acuerdo a lo
establecido con anterioridad.

2. Luego se procedié a montar el fogon, esta tarea fue realizada por los padres de familia presentes, las madres se
encargaron de la preparacion de la masa, guisos y carnes. Los alimentos que compré FUNDEPRO y los que aporté
la comunidad, fueron los siguientes:

- Pollo (Operador)

- Carne de res (Operador)

- Huevos de Codorniz (Operador)

- Queso (Operador)

- Mollejas (Operador)

- Jamén (Operador)

- Harina y/o arepas precocidas (Comunidad / Operador)
- Condimentos: cebolla, ajos, salsina (Comunidad)

- Limén, panela, agua, sal y otros (Por la comunidad)

Preparacion:

Paso 1: Se alistan las carnes por separado, debidamente desmechadas y alifiadas para luego ponerlas a coccion.

Paso 2: En un tazén grande, se mezcla la harina de maiz, sal y azucar

Paso 3: Agregar el agua tibia y mezcla hasta formar una masa suave y homogénea

Paso 4: Amasar durante 5 minutos

Paso 5: Dividir la masa en 5 porciones formando cada porcidon en una bola para luego aplastarla.

Paso 6: Calentar el sartén a fuego medio- alto, poner la arepa de 4 a 5 minutos por cada lado, hasta que estén doradas y
crujientes.

Paso 7: Calentar en un sartén a fuego medio-alto el relleno que se le pondra a la arepa.
Paso 8: Una vez cocidas las arepas, se abre por la mitad y se rellenan.
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Paso 9: Una vez rellena la arepa se empaca en bolsa de aluminio junto con una servilleta.
Paso 10: Se prepara la bebida de panela y limén, la cual acompafiara la deliciosa arepa rellena.

ACTIVIDAD PEDAGOGICA

La actividad se desarrollé con el grupo "Los Futbolistas Colombianos", compuesto por nifios y nifias de 10 a 13 afios, quienes
participaron activamente y demostraron gran compromiso en las dinamicas propuestas. El encuentro se centré en fortalecer
la colaboracién, el respeto y la importancia de la participacion ciudadana, utilizando el fatbol como vehiculo para aprender.
Durante el juego del "Circulo cooperativo”, los participantes reflexionaron sobre el valor del trabajo en equipo. Uno de los
nifios comentd:; "Me di cuenta de que, si no cooperamos, el equipo no funciona bien", mientras que otra nifia agregé: "Me
encant6 cdmo todos nos ayudamos para que la pelota no cayera”.

Los padres y madres también expresaron opiniones positivas sobre la actividad: "Me impresiond ver cémo los nifios se
esforzaron por respetar las reglas del juego, entendiendo que es igual en la vida real", dijo uno de los asistentes, mientras
que otro menciond: "Es importante que aprendan a trabajar en equipo desde pequefios, esto los ayudard a ser mejores
ciudadanos".

Al finalizar el juego de roles, los nifios y nifias discutieron la importancia de la equidad y la justicia en los equipos. Uno de los
comentarios fue: "Ser juez me ensefi6 que no es facil, pero es necesario ser justo”, mientras que otro nifio sefialé: "Me gusté
ser ciudadano porque aprendi a trabajar con todos y a respetar las decisiones". La actividad fue muy valorada, no solo por
el aprendizaje que brindd, sino también por el ambiente de comparierismo y respeto que se generd durante el encuentro.

Para terminar la actividad de Olla comunitaria de manera ordenada se procede a servir a cada uno de los participantes,
familiares y comunidad; donde con anterioridad ya se habia efectuado el respectivo lavado de manos e implementacién de
las buenas practicas de manufactura (BPM), es el momento de todos los participantes compartir el alimento realizado y se
procede a toma de Registro Fotogréafico y de asistencia.

Por Gltimo, se realiza recoleccion de residuos y limpieza del espacio y utensilios designado para el compartir.

RESPONSABLES
COMPROMISOS PACTADOS
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Motivar al resto de la comunidad en la participacion de Claudia Marcela Clavijo Delgado - Psicosocial

0
otros encuentros. \\J“ﬁ" o =
Jeisson Libardo Sanchez Mendieta — Gestor de
] ] Experiencia.
FECHA PROXIMA REUNION LUGAR
Por definir Cancha del internado
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO FIRMA
Claudia Marcela Clavijo Delgado Psicosocial claudiaclavijod.fundepro@g d
mail.com PV A”V'JO
Jeisson Libardo Sanchez Mendieta Gestor de Experiencia. Jeisson.fundepro@gmail.co TR b“
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